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Правила внутреннего распорядка воспитанников
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида п. Чагода»
I. Общие положения
1.1. Правила внутреннего распорядка воспитанников МБДОУ «Детский сад комбинированного вида п. Чагода» (далее- Правила)  разработаны с  целью обеспечить безопасность воспитанников  во время организации и осуществления образовательной деятельности, присмотра и ухода за детьми в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида п. Чагода» (далее- Учреждение), поддержание дисциплины и порядка в Учреждении и на его территории для успешной реализации целей и задач, определенных Уставом Учреждения.

1.2.Настоящие Правила внутреннего распорядка воспитанников Учреждения являются обязательными для всех воспитанников Учреждения  и их родителей (законных представителей). При приеме воспитанника  в Учреждение администрация Учреждения обязана ознакомить его родителей (законных представителей) с настоящими Правилами.

1.3.Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства всех участников образовательных отношений: воспитанников, их родителей (законных представителей), педагогических работников, а также  обслуживающего персонала. Применение методов физического и психического насилия по отношению к детям не допускается.
1.4. Права и обязанности воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, предусмотренные законодательством об образовании, уставом  Учреждения,  настоящими правилами возникают с даты, указанной в распорядительном акте(приказе) Учреждения о приеме воспитанника  в Учреждение или в договоре об образовании.
2. Основные права воспитанников

2.1. В соответствии с действующим законодательством об образовании  воспитанникам предоставляются академические права на:

· выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность;

· предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;

· обучение по индивидуальному учебному плану в порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения;

· уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

· свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

· каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком Учреждения;

· перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня;

· ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности,  с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

· обжалование актов Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

· бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Учреждения;

· пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами Учреждения, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения;

· развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

· опубликование своих работ в изданиях Учреждения на бесплатной основе;

· поощрение за успехи;
· право на перевод с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности в случае прекращения деятельности Учреждения, аннулирования соответствующей лицензии;

·  на посещение по своему выбору мероприятий (кружков и иных организационных мероприятий Учреждения, а также мероприятий,  организованных учреждениями культуры, спорта и др.), которые проводятся в Учреждении и не предусмотрены учебным планом;
· бесплатно пользоваться на время получения образования по основным образовательным программам, в пределах федеральных государственных образовательных стандартов средствами обучения и воспитания ;
· иные академические права, предусмотренные Федеральным законодательством об образовании, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
   Привлечение воспитанников без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.

   2.2. Иностранные граждане обладают равными с гражданами РФ правами на получение дошкольного образования.
3. Воспитанники обязаны:

· добросовестно осваивать образовательную программу;

· выполнять требования устава Учреждения,  правил внутреннего распорядка воспитанников Учреждения;

· заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

· уважать честь и достоинство других воспитанников и работников Учреждения;

· бережно относиться к имуществу Учреждения;

· иные обязанности воспитанников, не предусмотренные настоящим правилами, устанавливаются Федеральным законодательством об образовании, иными федеральными законами, договором об образовании.

4. Заключительные положения
4.1. Настоящие Правила действуют на всей территории Учреждения и распространяются на всех воспитанников Учреждения.
4.2.Настоящие Правила вывешиваются в Учреждении на видном месте для всеобщего ознакомления.

